ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO DE VOLUNTARIOS DO
CENTRO DE PESQUISAS
ONCOLOGICAS - CEPON
AVOC

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO. REGIME, SEDE, OBJETIVOS

Art. 1° - A Associagdo de Voluntarios do Centro de Pesquisas Oncoldgicas é uma
entidade da Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, sem fins
economicos, de direito privado com patrimonio e personalidade distintos de seus
associados, com autonomia administrativa e financeira, fundada em 14 de agosto de
2014, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagao que lhe for aplicavel.

Art. 2° - A Associagdo de Voluntirios do Centro de Pesquisas Oncolégicas — CEPON, é
denominada simplesmente AVOC e podera adotar logomarca.

Art. 3° - A AVOC tem sua sede administrativa na Avenida Admar Gonzaga n°® 655, CEP
88.000-034. bairro Itacorobi, Florianopolis, Santa Catarina.

Art. 4° - O prazo de duragdo da AVOC é indeterminado.

Art. 5° - A érea de atuagdo da AVOC abrange as instalages do Complexo Oncologico
CEPON e do Transplante de Medula Ossea - TMO, na cidade de Florianépolis, SC, em
que seja tecnicamente possivel o trabalho de voluntarios, de acordo com as orientagdes

do CEPON para sua execugao.
Art. 6° - A AVOC tem por finalidade e objetivos:

6.1 - Coordenar e congregar atividades voluntarias de seus associados junto ao CEPON

que visem o bem-estar dos pacientes, de seus familiares e de colaboradores do CEPON

e do TMO;

6.2 — Incentivar programas de combate ao cancer,

6.3 - Apoiar agdes governamentais e de instituicdes civis que visem a promogdo da
satde e, em especial, agdes de combate ao cancer;
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6.4 - Promover o voluntanado; ( ._ ¢
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6.5 — Organizar feiras, exposigoes e mostras lemporarias ou itinerantes que se coadur__mm
com os objetivos da AVOC, aprovadas pelo CEPON;

6.6 — Promover, participar e estimular a realizagio de congressos, conferéncias,
exposicdes e outros eventos culturais e outras modalidades que visem a promogdo da
saude e. em especial, as agdes de combate ao cancer;

6.7 — Integrar atividades sociais de quaisquer areas, em parcerias com instifuigées do
Terceiro Setor, Setor Plblico ou Privado, com anuéncia do CEPON;

6.8 — Apoiar atividades que, por suas caracteristicas especificas, contribuam
fundamentalmente para a concretizagdo dos objetivos e finalidades da AVOC.

Art. 7° - Podera a AVOC, por iniciativa propria ou mediante convénios com os Poderes
Publicos, ou outras formas de acordo em direito admitidas, em favor de seus objetivos e
finalidades assumir supletivamente a tarefa de execucdo de servicos de natureza e
responsabilidades piiblicas e postular redugdo de encargos tributarios inerentes a tals
servigos, e pleitear indenizagdo ou compensagao relativa aos valores privados aplicados
em coisa publica.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
Art. 8° - O corpo social da AVOC sera constituido pelos seguintes Associados:
| - Fundadores - aqueles que assinarem a ata de fundagao;
[1 — Efetivos — os voluntérios ativos que participem das atividades da AVOC;

(Il — Contribuintes — as pessoas ¢ instituigdes que, espontancamente, contribuirem
financeiramente com a AVOC;

IV — Honordrios — as pessoas que, por relevantes servigos prestados 4 AVOC, forem
merecedoras desta distingdo. as quais poderdo participar da Assembleia Geral, sem
direito a voto.

Paragrafo Unico — Para admissdo de Associado o indicado deverd ter 18 (dezoito) anos
completos, ter seu nome proposto por Associado e aprovado pela Diretoria Executiva,
apos triagem feita pela Diretoria de Selecdo e Treinamento de Voluntarios.

Art. 9° - Ao Associado Fundador ou Efetivo € garantido o direito de votar e ser votado
em todas as Assembleias Gerais da AVOC.

| — Para integrar a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo o
Associado devera integrar a AVOC pelo menos ha um ano, excelo na primeira elei¢do

a lais cargos.
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Art. 10 — Os Associados Fundadores e Efetivos contribuirio mensalmente com i

importincia a ser estabelecida em Assembleia Geral.

Art. 11 — Perde a condigio de Associado aquele que requer desligamento da AVOC, ou
for excluido pelo Conselho Deliberativo por proposta da Diretoria Executiva, nos casos
de desrespeito ao Estatuto Social, assegurado o direito de ampla defesa.

Paragrafo Unico — O Associado podera licenciar-se mediante requerimento justificado a
Diretoria Executiva que decidira sobre o pedido.

Art. 12 — Os Associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pela Associagao.

CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO
Art. 13 — Séo direitos do Associado:
13.1 — Usar o titulo de Associado da AVOC;

13.2 — Participar das Assembleias Gerais e nelas votar e ser votado, desde que tenham
sido admitidos antes do edital de convocagdo e estejam em dia com suas contribuigdes
financeiras;

13.3 - Propor e solicitar providéncias que julgarem necessarias e proveitosas a AVOC,
fazendo-as sempre por escritas dirigidas a Diretoria Executiva ou ao Conselho

Deliberativo;

13.4 — Requerer informagdes por escrito a Diretoria Executiva sobre assuntos que lhes
digam respeito:

13.5 — Recorrer de atos da Diretoria Executiva para o Conselho Deliberativo e, apos,
para a Assembleia Geral quando se julgar prejudicado nos seus direitos;

13.6 — Exigir e obter prestagao de contas;
13.7 — Propor a admissao de novos Associados.

Art. 14 — Sao deveres do Associado:

14.1 — Cumprir as disposigdes expressas no Estatuto Social, Regimento Interno,
convengdes e demais atos da Administragao;

14.2 — Auxiliar eficazmente para a realizagdo dos objetivos e finalidades da AVOC;

14.3 — Manter o devido decoro, respeito e educagdo em quaisquer das dependéncias da %
AVOC, do CEPON;




14.4 — Comparecer as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral para
quais tenham sido convocados regimentalmente;

14.5 — Pagar pontualmente a contribuigdo financeira mensal;

14.6 — Respeitar as decisdes da Assembleia Geral;

14.7 — Esgotar as instincias administrativas internas da AVOC, antes de propor medidas
judiciais para a protegio de seus direitos.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS E DESPESAS
Art. 15 — Constituem Receitas da AVOC:
15.1 — As contribuigdes mensais dos Associados Fundadores, Efetivos e Contribuintes;

15.2 — Contribuigdes financeiras, doagdes, legados ou subvengdes oriundas de pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas;

15.3 — Rendimentos provenientes de eventos sociais, culturais e esportivos;
15.4 — Rendimentos de aplicagdes financeiras.

Paragrafo Unico — Os recursos da AVOC serdo aplicados na manuten¢do e
desenvolvimento dos seus objetivos e finalidades institucionais.

Art. 16 — Constituem despesas da AVOC os gastos necessarios a manuten¢ao e alcance
de seus objetivos e finalidades conforme definidos no orgamento anual, a ser aprovados
pela Assembleia Geral Ordinaria, destinados a suportar as atividades administrativas e
operacionais e seus investimentos.

Art. 17 — Havendo superavit na execugdo orgamentaria anual, sera o saldo mantido no
patrimonio social.

Paragrafo Unico — O ano social inicia no més da posse e encerra no ultimo mes da
gestdo da Diretoria Executiva.

Art. 18 — O orcamento sera aprovado de forma global, podendo o Presidente da
Diretoria Executiva realocar verbas de acordo com a necessidade dos servigos e
investimentos a serem feitos, mediante aprovagédo pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA %}\J\
Art, 19 — A AVOC é composta pelos seguintes 6rgaos de Administragao:

_19.1 — Assembleia Geral, como 6rgdo soberano e decisorio de ultima instancia;,



19.2 — Conselho Deliberativo, como érgiio consultivo e normativo de suas agbes;

19.3 — Conselho Fiscal, como 6rgdo fiscalizador da execuglio das suas agbes e gestio
orgamentaria, economica e financeira;

19.4 — Diretoria Executiva, como orgiio executivo de suas agbes, composta pelo
Presidente, Vice-Presidente e Diretores.

Art, 20 — Na falta de candidatos a concorrer a cargos da Diretoria Executiva esta serd
liderada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, até que surjam os candidatos
correspondentes.

Paragrafo Unico — Das decisdes do Presidente da Diretoria Executiva cabe recurso, com
efeito suspensivo, em primeira instincia, no prazo de quinze dias, ao Conselho
Deliberativo e, em tltima instancia, a Assembleia Geral, em igual prazo.

Art. 21 — A Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e os
Associados da AVOC nao poderio receber remuneragdo alguma, lucros e dividendos,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma e titulo, em razao
das competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 22 — A Assembleia Geral ¢ o orgdo maximo de decisio da AVOC, podendo ser
Ordinaria ou Extraordinaria.

Art.23 — A Assembleia Geral Ordinaria de elei¢oes ocorrera sempre no més de setembro
de cada ano e a Assembleia Geral Ordinaria de posse dos eleitos, de apreciagao do
balango e de contas e de aprovagao do orgamento ocorrerd sempre até 30 (trinta) dias
apos as eleigdes.

Paragrafo Unico — As Assembleias Gerais sdo realizadas em primeira convocagio com a
presenca de dois tergos da soma de Associados Fundadores e Efetivos, e em segunda
convocagdo, trinta minutos apos, com qualquer numero de Associados, sendo suas
decisdes aprovadas por maioria de votos dos presentes.

Art. 24 — Compete a Assembleia Geral Ordindria:
24.] — de eleigoes:

a) eleger o Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva ou, inexistindo
candidatos, autorizar o Presidente do Conselho Deliberativo a liderar os trabalhos da
Diretoria Executiva até que haja candidatos aos referidos cargos;

b) eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;




24.2 — de posse:

a) apreciar o balango e a prestagio de contas relati va ao exercicio que se encerra;

b) dar posse aos eleitos na Assembleia Geral Ordindria de eleigGes;

C) aprovar a proposta orcamentdria anual e os planos de trabalho para o proximo
exercicio encaminhado pela Diretoria que tomara posse;

§ 1° - A prestagdo de contas antecederd a posse da nova Administragio;

§ 2° - S0 anulaveis as Assembleias Gerais viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo e
as deliberagdes tomadas com violagdo a Lei ou ao Estatuto Social, respondendo
pessoalmente aqueles que praticarem tais atos:

§ 3° - Nas Assembleias Gerais Ordindrias as deliberagGes sobre as matérias submetidas
a sua apreciacio serdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes.

Art. 25 — As Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas quantas vezes
forem necessarias, sempre que o assunto for de interesse da AVOC.,

Art. 26 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
26.1 — discutir assuntos referentes a bens e patrimonio;
26.2 — aprovar aquisigao de bens moveis e imoveis:
26.3 — deliberar sobre a dissolugdo da AVOC;

26.4 — alterar ou reformar o Estatuto Social:

26.5 — destituir membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva:

26.6 — deliberar sobre demais assuntos de relevancia para a AVOC.

§1° - Para o que dispde o contido nos itens 26.4 e 26.5 deste artigo ¢ exigido o voto
concorde de 2\3 (dois tergos) do somatério dos Associados Fundadores e Efetivos
presentes a referida Assembleia, convocada especialmente para este fim,

§ 2° - Para deliberagdo sobre a dissolu¢io da AVOC (26.3) ¢ exigida aprovagido formal
de 4\5 (quatro quintos) do somatdrio total de Associados Fundadores e Efetivos.

§ 3° - Para 0 que se refere o disposto nos itens 26.1, 262 e 26.6 deste artigo sdo
exigidos o voto concorde da maioria simples dos Associados presentes.

Art. 27 — As Assembleias Gerais serdo presididas por um Associado escolhido na

ocasido e suas decises obrigam a todos os Associados, mesmo ausentes ou
discordantes.
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Art. 28 — As Assembleias Gerais serio convocadas pelo Presidente da Diret

Executiva, ou pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, ou por ™

1\S (um quinto) dos Associados, apos solicitagio ndo atendida pelo Presidente da
Diretoria Executiva.

Art, 29 — As Assembleias Gerais serdo convocadas por edital publicado por meio
eletronico e afixado em quadro de aviso na sede da AVOC, com antecedéncia de 10
(dez) dias da data marcada.

Art. 30 — As Assembleias Gerais Ordinarias fixadas em data ja determinada no Estatuto
Social, somente poderio ser transferidas se ocorrer caso fortuito ou forga maior.

Art. 31 — As votagdes nas Assembleias Gerais terdo a sua forma sempre decidida
antecipadamente pelos presentes. sendo abertas, secretas ou por aclamagao.

Art. 32 — O Associado poderd constituir procurador para representa-lo nas Assembleias
Gerais.

CAPITULO VII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 33 — O Conselho Deliberativo é composto por 9 (nove) membros titulares e 3(trés)

suplentes, todos eleitos entre Associados em Assembleia Geral Ordinaria de eleigao,
com mandato de 3 (trés) anos.

§ 1°- O Conselho Deliberativo reune-se ordinariamente nos meses de janeiro e julho ou,

extraordinariamente, quando existir motivo urgente e inadiavel, mediante convocagdo
por carta, meio eletronico ou edital.

§ 2° - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo convocar reunides e votar, em
caso de empate.

§ 3° - O Conselho Deliberativo para decidir validamente sobre as matérias de sua

competéncia tera que contar, em suas reunies, com a presen¢a de no minimo 1\3 (um
terco) de seus membros.

§ 4° - Perdera o mandato o conselheiro que ndo comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem apresentar justificativa até 15 (quinze) dias
apos a realiza¢do de cada reunido, ou vier a perder a condi¢do de Associado.

Art. 34 — Compete ao Conselho Deliberativo;
34.1 — eleger e destituir seu Presidente e Vice-Presidente;

34.2 — eleger membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal para completar
mandato de Conselheiro que tenha perdido tal condigio, mediante requerimento de
inscri¢do dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo até 15 (quinze) minutos antes



de iniciada a reunidio convocada para tal fim, ou, na hipétese de auséncia de inscrit
entre Associados indicados por Conselheiro presente a reunido;

34.3 — apreciar previamente e emitir parecer sobre assuntos que devam ser votados na
Assembleia Geral;

34.4 — apresentar & Assembleia Geral, apés as elei¢oes e antes da posse, 0 orcamento
anual;

34.5 - opinar antecipadamente sobre licitagdes e aprovar contratos que envolverem
gastos acima de 5 (cinco) salarios minimo;

34.6 — autorizar investimentos e despesas operacionais, a qualquer titulo, cujo valor sera
fixado na proposta or¢amentdria;

34.7 — decidir sobre a exclusio de Associado que infringir o Estatuto Social;

34.8 — julgar controvérsias arguidas por Associado, emanada de atos da Diretoria
Executiva;

34.9 — aprovar a outorga de titulo de Associado Honorario;

34.10 — deliberar sobre casos omissos. ressalvados os assuntos de competéncia da
Assembleia Geral;

34.11 — Exercer, por meio do seu Presidente, a administragdo da Diretoria Executiva da
AVOC. se ndo existirem candidatos aos cargos de Presidente e Vice-Presidente,
exercendo as fungdes e prerrogativas estatutarias dos referidos cargos, até que seja
realizada nova Assembleia Geral para eleicio dos dirigentes.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 35 — A Diretoria Executiva € composta por 8 (oito) membros ocupando cargos com
mandato de 1 (um) ano, sendo a posse dos eleitos no més seguinte a realizagdo da
Assembleia Geral Ordinaria de eleigao.

Art. 36 — Os cargos da Diretoria Executiva sdo;
36.1 — Presidente;

36.2 — Vice-Presidente;

36.3 — Diretor Administrativo;

36.4 — Diretor Financeiro; \\J’Q\

36.5 — Diretor Juridico;

36.6 - Diretor Socio-Cultural e Religioso;
X




| 36.7 — Diretor de Comunicagio;

36.8 - Diretor de Selegao e Treinamento de Voluntarios; Nt
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Paragrafo Unico - O Presidente e o Vice-Presidente serdo nominalmente eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria de elei¢oes, dentre Associados com mais de 1 (um) ano de
atividade na AVOC.

Art. 37 — A Diretoria Executiva decidird, por maioria de seus membros, as matérias que
envolvam interesses da AVOC, assegurado ao Presidente voto de desempate.

Art. 38 — Compete a Diretoria Executiva:

38.1 — reunir-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario por convocagao do Presidente;

38.2 — auscultar, receber e estudar as sugestdes dos Associados;

38.3 — zelar pelos interesses da AVOC, prestando obediéncia ao Estatuto Social e

fazendo com que ele seja cumprido;
38.4 — aplicar penalidade ao Associado que infringir o Estatuto Social;
38.5 — propor a Assembleia Geral alteragdes no Estatuto Social:

38.6 — admitir e demitir empregados para os servicos da AVOC, fixando-lhes a

remuneragao;
38.7 — admitir Associado contribuinte;

38.8 — designar Comissdes para 0s encargos que se apresentarem, bem como criar
Departamentos necessarios aos objetivos e finalidades da AVOC, aprovadas pelo

Conselho Deliberativo.
Art. 39 — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
39.1 — representar a AVOC em juizo ou fora dele;

392 — convocar Assembleias Gerais e reunides da Diretoria Executiva, bem como
exercer o direito de votar em lais reunides;

39.3 — assinar, com o Diretor Financeiro, cheques e documentos financeiros;
39.4 — autorizar pagamentos
39.5 — constituir advogado, preferencialmente o Diretor Juridico;

39,6 — contralar servigos temporarios de terceiros, com a aprovagdo da Diretoria . &
Juridica; \\J

39.7 — indicar os titulares de cada Diretoria.
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Art. 40 - C (?mpete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos seus impedimen!ﬁg
devendo auxilid-lo no desempenho de suas funcdes. 3

Art. 41 — Compete ao Diretor Administrativo organizar, promover e conduzir todos os
atos administrativos da AVOC, elaborar atas de reunides, relatérios, correspondéncias e
demais tarefas tipicas da fungio.

Art. 42 — Compete ao Diretor Financeiro assinar juntamente com o Presidente, cheques,
ordens de pagamento, contratos e outros documentos que envolvam responsabilidades
financeiras da AVOC, inclusive documentos eletronicos, manter sob sua guarda as
disponibilidades, taldes de cheques, livros, fichas e controle financeiro e conferir a
exatiddo dos registros contabeis, arrecadar as rendas da AVOC e apresentar, quando
solicitado, as demonstra¢des contabeis e prestagdes de contas.

Art. 43 — Compete ao Diretor Juridico, que devera preferencialmente ter formagao
juridica, a prestagao de assessoria juridica a Diretoria Executiva, a representacao da
AVOC judicialmente e extrajudicialmente mediante procuragdo € o exame e parecer
técnico-juridico quanto a negocios e contratos a serem celebrados.

ArL. 44 — Compete ao Diretor Socio-Cultural e Religioso promover eventos de natureza
cultural, artistica, social e religiosa. manter intercimbio com entidades congéneres,
publicas ou privadas, programar e estimular a integra¢do dos Associados, de pacientes
oncologicos do CEPON, seus familiares e amigos.

Art. 45 — Compete ao Diretor de Comunicagdo divulgar as atividades da AVOC entre
Associados, pacientes do CEPON, seus familiares e a comunidade em geral, manter
estreito relacionamento com os meios de comunicacao, informando-os das atividades da

AVOC.

Art. 46 — Compete ao Diretor de Selegdo e Treinamento de Voluntarios promover
selecdo de candidalos ao voluntariado e o seu treinamento, promover cursos de
atualizagiio, encontros e palestras voltados aos objetivos da AVOC, promover agdes que
integrem voluntarios atuando em ambientes diversos do CEPON.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 47 — O Conselho Fiscal, com ampla autonomia de atuagio, é composto por 3 (trés)
membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria de
elei¢oes, com mandato de 1 (um) ano dentre Associados da AVOC ou de pessoas de
reconhecida idoneidade da comunidade,

Art. 48 — Compete ao Conselho Fiscal:

48.1 — exercer assidua fiscalizagdo sobre os negocios e interesses financeiros da AVOC;




48.2 — examinar os livros e registros contabeis e financeiros da AVOC, em qualquer-ii;,

tempo e época;
48.3 — realizar sindicancias e revisoes:;

48.4 — analisar as demonstragdes contabeis e financeiras da AVOC que mensalmente
devem ser-lhes remetidas pela Diretoria Executiva;

48.5 — emitir parecer conclusivo sobre as prestagdes de contas da Diretoria Executiva.

Arl. 49 — Os membros do Conselho Fiscal elegerdo seu Presidente e Secretario na
primeira reunido apés empossados, podendo decidir sobre suas destituigdes €

substituigdes.

ArL. 50 — O Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva se obrigam as fornecer todas
as informacaes sobre a AVOC, quando solicitadas pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 51 — As elei¢des serdo sempre realizadas no mes de setembro de cada ano para
escolha de 1\3 (um tergo) dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e
do Presidente e Vice-Presidente da AVOC.

Arl. 52 — Os candidatos serdo veiculados a partir de chapas distintas que serdo
registradas mediante requerimentos separados, assinadas pelos concorrentes de cada
chapa, logo depois de publicado do edital de convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria
de eleicdes e até 15 (quinze) minutos, prorrogaveis por igual tempo, a critério do
Presidente da Assembleia, apds a declaragdo de abertura da mesma.

§ 1° - O registro das chapas, atendendo aos pressupostos, sera deferido pelo Presidente
da Assembleia Geral Ordinaria de eleigao;

§ 2° - As chapas para concorrerem as eleigoes nao sao vinculadas, mas independentes,
podendo o Associado votar livremente.

§ 3° - O Presidente da Assembleia Geral Ordindria conduzira a eleigdo, praticando com
absoluta transparéncia todos os atos a ela pertinentes.

Art. 53 — Todos os Associados poderdo ser eleitos e reeleitos para membros do
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

An. 54 — O Presidente, o Vice-Presidente e Diretores da Diretoria Executiva poderdo
ser reeleitos para 0 mesmo cargo uma so Vez.

Art. 55 — Independentemente da data da elei¢do, o mandato dos eleitos se extingue na
data da Assembleia Geral Ordinaria de prestacao de contas e de posse.



Art. S6 — A : : . 3 ol
posse dos eleitos sera formalizada em ata. contendo o termo de u-ansferén(;i

dos bens e direitos da AVOC.

CAPITULO XI
DO PATRIMONIO

Art. 57 — O patrimonio da AVOC é constituido por todos os bens e direitos que a
Associagao venha a possuir, tanto imovel como méveis, depdsitos bancarios, créditos,
contribui¢des e repasses de origem ptiblica ou privada.

Art. 58 — A AVOC nido distribui entre seus Associados, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas de seus patrimonios auferidos mediante o exercicio de suas
atividades. mas os aplica integralmente na consecugao de seu objetivo social.

Paragrafo Unico — O descarte de materiais @ equipamentos inserviveis ou em desuso
serdo autorizados pelo Conselho Deliberativo por indicagdo da Diretoria Executiva, que
dara destino aos mesmos.

Art. 59 - Sendo deliberado pela extingdo da AVOC, o patrimonio € 0s bens. satisfeitas
as obrigagdes, serdo destinados a uma instituigdo devidamente qualificada como

determinado na Lei n° 9.790\1999.

Art. 60 — Nenhum bem da AVOC podera ser gravado de qualquer Onus sem a expressa
autorizacdo do Conselho Deliberativo.

Art. 61 — E vedada a aquisi¢ao ou alienagdo de bens imoveis da AVOC sem a aprovagao
da Assembleia Geral.

CAPITULO XII
DAS PENALIDADES

Art. 62 — O Associado que infringir o Estatuto Social sujeita-se a aplicagao das
seguintes penalidades:

62.1 — adverténcia escrila;
62. 2 — suspensdo das atividades;
62.3 — exclusdo do quadro social.

§ 1° - A pena de adverténcia escrita sera aplicada ao Associado na hipdtese de dificultar
voluntariamente a colimagdo da finalidade e objetivo da AVOC, ou infringir o item
14.3. do artigo 14.

§ 2° - A pena de suspensdo serd aplicada ao Associado que deixar de cumprir
pontualmente a contribuigdo prevista no item 14.5 do artigo 14, ou deixar de cumprir

compromissos financeiros assumidos perante AVOC.



§ 3° - A pena de exclusio serd aplicada ao Associado que deixar de pagar a contribuigao
prevista no item 14.5 do artigo 14, apds esgotadas as medidas administrativas ou
judiciais para cobranga, ou infringir o item 14.6 do artigo 14.

CAPITULO XIII
DOS LIVROS

Art. 63 — A AVOC mantera os seguintes livros:

63. 1 — livro de presenca nas Assembleias Gerais, no Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal;
63.2 — livro de atas das Assembleias Gerais, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e

Diretoria Executiva;

63.3 — livros fiscais e contabeis;

63.4 — demais livros exigidos pela legislagao;

63.5 — quaisquer registros eletronicos de interesse da AVOC.

Art. 64 — Os livros e os registros eletronicos estardo sob a guarda da Diretoria Executiva
na sede da AVOC, estando disponibilizados para o piblico em geral, sem direito a
retirada do local.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 — Em conformidade com o artigo 4° da Lei Federal n® 9.790, de 23\03\1999 e
para qualificar-se como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP,
a AVOC fica regida pelo presente Estatuto, observada ainda as seguintes normas:

65.1 — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade.
publicidade, economicidade e eficiéncia;

65.2 — adocdo de praticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes para coibir
a obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participag¢do no respectivo processo decisorio;

65.3 — constituicio de Conselho Fiscal dotado de competéncia para opinar sobre
relatérios de desempenho financeiro, contabil, operagdes patrimoniais e sobre gestao
administrativa realizada, emitindo pareceres para os organismos superiores da AVOC;

65.4 — em caso de dissolugdo, além de cumprir com o disposto no artigo 59 do presente
Estatuto, o patriménio liquido sera transferido para outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei Federal n® 9.790\99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social
da AVOC;
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65.5 - no caso da AVOC perder a qualificagdo instituida pela Lei Federal n® 9.790\99, o
respectivo acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos piblicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido & outra pessoa juridica
qualificada nos mesmos termos da mesma Lei Federal;

65.6 — as normas de prestagio de conlas a serem observadas pela AVOC devem, no
minimo:

a) observar os principios fundamentais da Contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) determinar publicagao do balango financeiro na imprensa local, juntamente com o
resumo das atividades, certiddo negativa de débito do INSS e FGTS, colocando a
disposigdo do publico em geral;

c) quando da firmagao de termos de parceria, obedecer as instrugdes do Decreto Federal
n° 3.100\99, de 30\06\99, e contratar auditoria externa independente para verificagdo da
aplicag@o dos recursos originarios do termo de parceria;

d) prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pela AVOC,
conforme determinado pelo paragrafo tinico do artigo 70 da Constitui¢dao Federal.

Art. 66 — Dentro das atividades da AVOC fica proibido qualquer tipo de discriminagao,
quer seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Art. 67 — Nas atividades da AVOC fica expressamente proibida a manifestagdo politico-
partidaria.

Art. 68 — A AVOC aplica integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais no territério nacional, na manutencdo e no desenvolvimento de seus
objetivos.

Art. 69 — As eventuais verbas e subven¢des sociais, dotagdes or¢camentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicos Federal, Estadual e Municipal ou do
Distrito Federal, ndo poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.

Art. 70 — O presente estatuto social entra em vigor a partir desta data, devendo ser
procedido ao tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Florianépolis, SCA' em 4 de agosto de 2014.
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